
 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

Employé(e) des travaux publics – poste permanent 

Temps plein (36 heures/semaine) 

 
La Municipalité de Sainte-Angèle-de-Monnoir est située en Montérégie dans la MRC de 

Rouville.  

 

Principales fonctions : 

 Entretenir et réparer les chemins municipaux;  

 Maintenir les équipements de voirie et de loisirs en bonne condition; 

 Effectuer l’entretien des édifices, des terrains municipaux et des parcs; 

 Déneiger le trottoir et les entrées municipales; 

 Entretenir la patinoire; 

 Répondre aux appels lors des urgences. 

 

Exigences : 

 Avoir de l’expérience dans l’exécution de travaux publics municipaux ou tout 

travail connexe, un atout; 

 Avoir de l’expérience dans le travail manuel et dans le travail extérieur (un atout); 

 Détenir un permis de conduire valide classe 5;  

 Détenir un diplôme d’études secondaires, un atout; 

 Horaire de jour et avoir la possibilité de travailler de soir, nuit et fin de semaine 

au besoin; 

 De garde une semaine sur deux. 

 

Qualités recherchées : 

 Habileté au travail manuel et bonne condition physique; 

 Autonomie, aptitude à travailler seul et à bien gérer les priorités; 

 Bonne attitude face aux imprévus; 

 Polyvalence, ordre et méthode; 

 Sociabilité et entregent. 

 

Conditions de travail : 

Poste permanent avec horaire de travail de 36 heures par semaine (lundi au jeudi de 8 h à 

16 h 30 et vendredi de 8 h à midi); 

La rémunération est en fonction de l’échelle salariale en vigueur à la Municipalité et de 

l’expérience du candidat, minimum de 26,76 $ / heure. 

Des avantages sociaux compétitifs sont offerts conformément à l’entente des conditions 

de travail des employés : 3 semaines de vacances dès la première année, assurance 

collective et fonds de pension. 

 

Commentaires : 
Les personnes intéressées par ce poste doivent faire parvenir leur candidature, au plus 

tard le 1er décembre 2024, à : 

 

Madame Pierrette Gendron 

Directrice générale 

Municipalité de Sainte-Angèle-de-Monnoir 

5, chemin du Vide 

Sainte-Angèle-de-Monnoir (Québec) J0L 1P0 

Courriel : pgendron@sainte-angele-de-monnoir.ca 

 

Nous vous remercions à l’avance de votre intérêt, seules les personnes ayant été 

sélectionnées pour une entrevue seront contactées. 

 

La Municipalité de Sainte-Angèle-de-Monnoir souscrit à la loi sur l’accès à l’égalité en 

emploi et invite les membres des groupes visés à poser leur candidature. 
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